
Система Сбыта

Система продаж

Система 

маркетинга

Цели компании

Задачи отдела продаж

1. Изучить и описать 

процесс продаж

4. Закрепить зоны 

ответственности. 

Поставить цели и  задачи

2. Найти «узкие места»

5. Зафиксировать новый 

порядок работы в 

регламентах

4.1.Оптимизировать систему 

мотивации в отделах продаж

6. Запустить процесс 

мониторинга значимых 

результатов

3.1. Организовать 

программу обучения для 

повышения персональной 

эффективности 

сотрудников отделов 

продаж

Менеджмент

Маркетинг

Психология

Научить людей организовывать свою 

деятельность: ставить цели, 

определять задачи и находить 

нужные решения

Научить  находить возможных 

клиентов и привлекать наиболее 

потенциальных из них

Научить строить и развивать 

долгосрочные делвые отношения. 

Целенаправленно влиять на 

поведение людей.

3. Разработать и внедрить 

решения по укреплению 

«узких мест»
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Процесс оптимизации Системы сбыта и место программ обучения в нём

www.slggp.com

www,praktiks.com

Этапы процесса 

оптимизации
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